
Irgendwas mit Kultur und Sprachen: 
die Leidenschaft zum Beruf machen
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Sprachenstudium und was dann?
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Themen

• Selbstvorstellung

• Der Studiengang Germanistik und 
Interkulturalität/Multilingualität

• Berufliche Perspektiven in Medien, Bildung, 
Wirtschaft und Wissenschaft
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Selbstvorstellung

• Ausbildung als Verlagsbuchhändlerin und Tätigkeit als Redaktions-
und Lektoratsassistenz

• Studium der Japanologie, Sinologie und Deutsch als 
Fremdsprache

• DAAD-Sprachassistenz in Shanghai

• Projektkoordination „SprachServiceDaF“ am 
Fachsprachenzentrum der Universität Tübingen

• DAAD-Lektorat in Shanghai

• Leitung Akademisches Auslandsamt Universität Osnabrück

• Bildungskoordinatorin für Neuzugewanderte im Bildungsbüro 
Ostalb

• Wissenschaftliche Mitarbeiterin im Studiengang Germanistik und 
Interkulturalität/Multilingualität und Gleichstellungsreferentin
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• Schwerpunkte der PH Schwäbisch Gmünd: Bildung, Gesundheit, 
Interkulturalität 

• Master Germanistik seit SS 2018 

• Praxisbezogen, forschungsbasiert, vielfältig 

• Inhalte: Literaturwissenschaft, Sprachwissenschaft, Kulturwissenschaft, 
Praxisseminare

• Weitere Informationen: http://germanistik.ph-gmuend.de/, 
https://www.germanistik-interkulturalitaet.de/

http://germanistik.ph-gmuend.de/
https://www.germanistik-interkulturalitaet.de/
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SOCIAL MEDIA

https://www.instagram.com/germanistik_phgmuend/
https://www.germanistik-interkulturalitaet.de/blog
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Studium – Theorie und Praxis

• Praxisgrundlagen:
- Methoden der Sozialforschung
- Öffentlichkeitsarbeit
- Interkulturelle Kompetenzen
- Projektorganisation und –
evaluation

• Berufsfelder:
- Sprachliche Bildung für 
Erwachsene
- Methoden im DaF-Unterricht
- Verlagswesen
- Werbung und Kommunikation 
in der superdiversen Gesellschaft
- Kulturinstitutionen in der 
superdiversen Gesellschaft
- „Multiplikator(inn)en“ 
ausbilden
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BERUFSPERSPEKTIVEN



Medien und Kultur
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BERUFE IN DEN MEDIEN

• Buch- oder Zeitschriften/Zeitungsverlag

• Literaturagentur

• Presseagentur
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VERLAGSWESEN

• Arbeitgeber: Buch- und Zeitungs-/Zeitschriftenverlage

• Einstieg durch Ausbildung, Studium, Praktika und 
Volontariat

• Ausbildung: Verlagsbuchhändler*in, Verlagskaufmann/frau

• Studium: u.a. Geisteswissenschaften (insbesondere 
Literatur- und Sprachwissenschaften), Fachwissenschaften, 
Buch- und Medienproduktion, Buchwissenschaft, 
Medienwissenschaft, 
Journalismus, Public Relations
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VERLAGSWESEN

• Lektorat/Redaktion: Entwicklung von Buchprojekten

• Pressereferat: 
- Pressearbeit in Print, Hörfunk, TV und online
- Organisation von Lesungen, Veranstaltungen und 
Pressekonferenzen

• Marketing und Werbung: Entwicklung von Werbemaßnahmen

• Lizenzen: Abschluss von Lizenzverträgen mit internationalen 
Kooperationspartnern

• https://www.boersenverein.de/jobboerse/

• Informationen über den beruflichen Einstieg im Verlagswesen: 
https://www.boersenverein.de/bildung-karriere/

https://www.boersenverein.de/jobboerse/
https://www.boersenverein.de/bildung-karriere/
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KULTURMANAGEMENT

Berufsbilder im Kulturmanagement: 
https://www.kulturmanagement.net/Themen-Beruf-Karriere

https://www.kulturmanagement.net/Themen-Beruf-Karriere
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STELLENBÖRSEN (INTER)KULTURELL

Gesines Jobtipps (handverlesene Stellen in Bildung, Kultur & NGOs für 
Berlin und Halle-Leipzig): https://gesinesjobtipps.de/

Jobforum Kultur (für interkulturelle, soziale und kulturgestaltende Jobs): 
https://jobforum-kultur.eu/

Nachhaltige Jobs: https://www.nachhaltigejobs.de/ngo-jobs

NGO Jobs: https://www.ngojobs.eu/

Fremdsprachenjobs: https://www.fremdsprachen-jobs.de/

Kulturmanagement Jobs: 
https://www.kulturmanagement.net/Stellenmarkt

Museen (https://www.museumsbund.de/stellenangebote/) 

Bibliotheken (https://jobs.openbiblio.eu/) 

Literaturhäuser (https://www.literaturhaus.net/) 

https://gesinesjobtipps.de/
https://jobforum-kultur.eu/
https://www.nachhaltigejobs.de/ngo-jobs
https://www.ngojobs.eu/
https://www.fremdsprachen-jobs.de/
https://www.kulturmanagement.net/Stellenmarkt
https://www.museumsbund.de/stellenangebote/
https://jobs.openbiblio.eu/
https://www.literaturhaus.net/


Bildung
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BILDUNG

• Sprachenlehre im In- und Ausland
- DAAD-Sprachassistenzen und -Lektorate
- Goethe-Institut
- Sprachenzentrum Universität
- Jet Programm Japan

• Bildungsmanagement
- Kommunale Bildungsbüros
- Volkshochschulen/Bildungsträger
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DEUTSCHLEHREN.INTERNATIONAL
(DAAD-SPRACHASSISTENZ)

• Wissenschaftliche Weiterqualifikation für Graduierte 
(mind. 3-jähriger Bachelor)

• Mehr als 150 Sprachassistenzen in 70 Ländern weltweit

• ca. 8 bis 10 Stunden Deutschunterricht und weitere 
Aufgaben

• Nächste Ausschreibung für Hochschuljahr 2023/24 
voraussichtlich ab Juli 2022

https://www.daad.de/de/im-ausland-studieren-forschen-lehren/lehren-
im-ausland/daad-sprachassistentenprogramm/

https://www.daad.de/de/im-ausland-studieren-forschen-lehren/lehren-im-ausland/daad-sprachassistentenprogramm/
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DAAD-LEKTORAT

• Rund 500 Lektorate in über 110 Ländern weltweit

• 2 –5 Jahre

• Regellektorat: Germanistik und DaF

• Fachlektorat: Jura, Wirtschaftswissenschaften, Politologie, 
Sozial- und Geschichtswissenschaften, 
Ingenieurwissenschaften

• Vielfältige Aufgaben in Lehre und Beratung

• Jeden Herbst ca. 100 Ausschreibungen

• Ausschreibungen im Oktober/November, Stellenantritt im 
September/Oktober des Folgejahres.

https://www.daad.de/de/im-ausland-studieren-forschen-lehren/lehren-
im-ausland/daad-lektorenprogramm/

https://www.daad.de/de/im-ausland-studieren-forschen-lehren/lehren-im-ausland/daad-lektorenprogramm/
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GOETHE-INSTITUT

157 Goethe-Institute in knapp 100 Ländern

• Vermittlung deutscher Sprache und Kultur

• Perspektiven: Lehrkräfte, Referate, Volontariate

• Karriere-Newsletter

• https://www.goethe.de/de/uun/kar.html

https://www.goethe.de/de/uun/kar.html
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GOETHE INSTITUT

Goethe-Volontariat: 2-jährige Ausbildung für Fach- und 
Führungsaufgaben (1 Jahr München, 1 Jahr Ausland)

• Aufgaben: 
- Kulturelle Programmarbeit,
- Sprache und Bildungskooperation, 
- Finanzen und Administration, 
- Information und Bibliothek

• Danach: Einsatz in Fach- und Führungspositionen. 
Einsatzorte werden alle 3-5 Jahre gewechselt.
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(FACH)SPRACHENZENTRUM

Arbeitgeber: mittelgroße und große Hochschulen

• Allgemeine und Fachsprachenkurse

• Sprachprüfungen

• Projektkoordination, z. B. Summer Schools

• Arbeitsmöglichkeiten als 
Sprachlehrkraft, Projektkoordination, 
Bereichsleitung und Geschäftsführung
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JET PROGRAM JAPAN

JET = Japan Exchange and Teaching

Das Japanische Austausch- und Unterrichtsprogramm JET ( “Japan 
Exchange and Teaching Programme") will das gegenseitige Verstehen 
zwischen Japan und anderen Ländern fördern. Schwerpunkte des 
Programms sind die Intensivierung des Fremdsprachenunterrichts in Japan 
und die Förderung des internationalen Austauschs auf lokaler Ebene. 
Jungen Hochschulabsolvent*innen wird die Möglichkeit geboten, in 
regionalen Regierungsbehörden und staatlichen oder privaten Schulen zu 
arbeiten.

• Assistent*in für die Koordination internationaler Beziehungen (CIR) 

• Assistenzlehrer*in für Deutsch (ALT)

-> nächste Ausschreibungen voraus. Januar 2023

https://www.de.emb-japan.go.jp/itpr_de/austausch_jet.html

https://www.de.emb-japan.go.jp/itpr_de/austausch_jet.html


| Folie 23 | 04.07.2022 | Autor/in: Miriam Zeilinger 

KOMMUNALES BILDUNGSMANAGEMENT

Arbeitgeber: Kommunale Bildungsbüros auf Stadt oder 
Landkreisebene

• Aufgaben:
- Vernetzung von Bildungsakteuren
- Entwicklung von Bildungsprojekten 
- Bildungsmonitoring
- Durchführung von Studien 
- Verfassen von Handreichungen

• Stellenportal des öffentlichen Dienstes: 
https://interamt.de/

• Stellenangebote der Bundes-, Landes-und
Kommunalverwaltung: https://www.service.bund.de/

https://interamt.de/
https://www.service.bund.de/
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VOLKSHOCHSCHULEN/BILDUNGSTRÄGER

• Arbeitgeber: Volkshochschulen und Bildungsträger (z.B. 
DAA)

• Aufgaben:
- Organisation des Kursprogramms
- Leitung von Kursen
- Betreuung und Fortbildung der Kursleitenden 
- Projektmanagement 
(z.B. Interkulturelle 
Elternmentoren)
- Veranstaltungsmanagement
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STELLENANGEBOTE 
DAF/DAZ/ERWACHSENENBILDUNG
Volkshochschulverband: 
https://www.volkshochschule.de/verbandswelt/offene_stellen/index.php

https://www.vhs-bw.de/wir-ueber-uns/volkshochschulen/die-vhsen-
suchen-sie.html

Bildungsserver (Stellen in der Erwachsenenbildung): 
https://www.bildungsserver.de/jobboerse/ba_browse_de.html?n=8776

Hueber: https://www.hueber.de/deutsch-als-
fremdsprache/unterrichten/jobboerse

Klett - derdiedaf: https://www.derdiedaf.com/jobboerse

FaDaF: 
https://www.fadaf.de/de/mitgliederservice/stellenausschreibungen/

https://www.volkshochschule.de/verbandswelt/offene_stellen/index.php
https://www.vhs-bw.de/wir-ueber-uns/volkshochschulen/die-vhsen-suchen-sie.html
https://www.hueber.de/deutsch-als-fremdsprache/unterrichten/jobboerse
https://www.hueber.de/deutsch-als-fremdsprache/unterrichten/jobboerse
https://www.derdiedaf.com/jobboerse
https://www.fadaf.de/de/mitgliederservice/stellenausschreibungen/


Wirtschaft
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WIRTSCHAFT

• Presse- und Kommunikation

• Sprachenmanagement

• Personalentwicklung

• (Digitales) Marketing

• Allgemeine Stellenportale:
http://indeed.de/
https://www.stepstone.de/
https://www.monster.de/

• Berufliche Netzwerke:
https://www.xing.com/
https://www.linkedin.com/

http://indeed.de/
https://www.stepstone.de/
https://www.monster.de/
https://www.xing.com/
https://www.linkedin.com/


| Folie 28 | 04.07.2022 | Autor/in: Miriam Zeilinger 

PRESSE UND KOMMUNIKATION

• Interne und externe Kommunikationsmaßnahmen
- Pressemitteilungen
- Kontakt zu Medien
- Newsletter
- Mitarbeiterzeitschrift

• Eventmanagement

• Stellenbörsen:
https://stellenanzeigen.pressesprecher.com/
https://www.kultweet.de/jobs.php?k=2

https://stellenanzeigen.pressesprecher.com/
https://www.kultweet.de/jobs.php?k=2


| Folie 29 | 04.07.2022 | Autor/in: Miriam Zeilinger 

SPRACHENMANAGEMENT

• Festlegung von Richtlinien und Qualitätsstandards für die 
Unternehmenssprachen

• Weiterentwicklung der Unternehmensterminologie

• Übersetzung
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PERSONALENTWICKLUNG

• Sprachliche und interkulturelle Schulungen

• Coaching

• Relocation Service

• Stellenbörsen: 
https://www.hr-jobs.de/stellenangebote/hr-development

https://www.hr-jobs.de/stellenangebote/hr-development
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DIGITALES MARKETING

• Entwicklung von Social Media Strategie

• Pflege der Social Media Kanäle

• Entwicklung neuer digitaler Marketingmaßnahmen

• Stellenbörse: 
https://onlinemarketing.de/karriere/jobboerse

https://onlinemarketing.de/karriere/jobboerse


Wissenschaft
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WISSENSCHAFT

• Promotion

• Hochschullehre

• Akademisches Auslandsamt

• Wissenschaftsmanagement

Stellenangebote im akademischen Bereich:

https://www.academics.de/

https://wissenschaftskarriere.duz.de/

https://akademischestellen.com/

https://www.academics.de/
https://wissenschaftskarriere.duz.de/
https://akademischestellen.com/
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PROMOTION

Überlegungen:

• Passt die Promotion zu meinen beruflichen Zielen?

• In einem Promotionskolleg oder als „Alleinkämpfer“?

• Vorteilhaft für universitäre Laufbahn und 
Führungspositionen
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HOCHSCHULLEHRE

• Auch ohne Doktortitel ist eine Tätigkeit in als 
Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in möglich.

• Aber: häufig nur befristet

• Aufgaben:
- Lehre 
- Beratung und Betreuung von 
Studierenden
- Beteiligung an Forschungs-
und Kooperationsprojekten
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AKADEMISCHES AUSLANDSAMT

• Entwicklung von Internationalisierungsstrategie und 
-maßnahmen

• Internationales Kooperationsnetzwerk

• Betreuung von Incomings and Outgoings

• Vertretung der Hochschule im 
internationalen Kontext
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WISSENSCHAFTSMANAGEMENT

• Forschungsreferat

• Diversity Management

• Projektmanagement

• Aufgaben (u.a.):
- Beratung 
- Entwicklung von Konzepten
- Durchführung von Mentoring- und
Multiplikator*innen-Projekten
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UND SONST?

• Berufsbilder von Linguist*innen (auf Englisch):
https://www.superlinguo.com/tagged/linguistics-jobs

• Berufe für Geisteswissenschaftler*innen: 
https://www.academics.de/ratgeber/berufe-fuer-
geisteswissenschaftler

https://www.superlinguo.com/tagged/linguistics-jobs
https://www.academics.de/ratgeber/berufe-fuer-geisteswissenschaftler
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BEWERBUNG

- Alle Bewerbungen individuell erstellen (kein 0815-Anschreiben)

- Genau über ausgeschriebene Stelle, Arbeitgeber und Fachgebiet 
informieren

- Professionelle Aufmachung der Unterlagen

- Auch bewerben, wenn nicht alle Kriterien erfüllt sind

- Ehrlich sein (z.B. Sprach- und Fachkenntnisse)

- Im Anschreiben Motivation für die Stelle, 
relevante Erfahrung und Nutzen für 
Arbeitgeber herausstellen.
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FAZIT

• Vielfältige Möglichkeiten im Bereich Sprache und Kultur

• Durch gesellschaftliche oder technische Entwicklungen 
können sich neue Berufsfelder ergeben
-> z.B. Social Media, Digitale Bildung

• Mut zur Nische und Suchen auf anderen Wegen



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Kontakt: miriam.zeilinger@ph-gmuend.de



Quellen

• Wenn nicht anders angegeben stammen die Bilder von den Webauftritten des 
Studiengangs „Germanistik und Interkulturalität/Multilingualität“ der PH Gmünd oder von 
Unsplash (https://unsplash.com/). 

https://unsplash.com/

